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3.10.2025
esihenkildinfossa

3/2025 kaydaan lapi tydasuohje
tydsuojelutoimikunta ja 10.10.2025
esihenkilokirjeessa
asiana

10-12/2025 tydasuasian

ja pukutilojen kartoitus
kaikissa yksikoissa

1/2026 HVA-tasoinen
kartoitus

Tyosuojelutoimikunta
kevat 2026




Kysely pukutiloihin ja tyoasuihin liittyen koko
hyvinvointialueen esihenkiloille

» Kysely alkuvuodesta 2026 koko hva-tasoisesti

» Kyselysta viestittiin esihenkiloinfossa ja esihenkilokirjeessa ja siita
muistutettiin viela esihenkilopostilla kyselyn ollessa kaynnissa

 Vastauksia 574 yksikosta
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Vastausten jakautuminen hyvinvointialueella

1. Palvelulinja tai tehtavialue

Avopalvelut

lkdihmisten ja vammaisten palvelut
Lasten, nuorten ja perheiden palvelut
Sairaalapalvelut

Pelastus- ja ensihoitopalvelut

Tukipalvelut

¢ & & & & @ @

Strateginen ohjaus ja jarjestdminen
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Henkilostotilojen kartoituslomake

Vastuuhenkild:

Vaatteet pestdan vahin-
tadn 60 asteen l[ampoti-
lassal kaytetdan desin-
fiolvaa pesuainetta

1. Pukuhuonetilat

Fubiaal vaattest
silvtetasn tyopaikall

Kunnossa

Tard : :

3. Lukolliset kaapit

Peseytymistilat ovat pukeu-
tumistilojen valittdomassa
yhteydessa tai niiden valilla
on helppo kulkuyhteys

Kunnessa

Ei

Tani - .

Peseytymistiloissa on juok-
seva lammin ja kylma vesi

Henkildstotiloissa on

Jokaisella tydntekijalld on
lukittava kaappi pito-f tyd-
vaatteille, jos tyd edellyttaa
tydvaatteiden kayttda tyo-
tehtavissa. Huom. yuoro-
kohtainen kaappi on

e

2. Tyo-Isuojavaatteet

Kunnossa

Tard : ;

Tydasun tarve on kartoi-
tettu nskienarvicinnissa

Jos lukittavaa vaatekaap-
pia ei ole, kaytéssa on lu-
kittava lokero tai muu lukit-

tava sailytystila henkilokoh-

taisille esineille. Huom.

vuorokohtainen kaappl
g,

T . :
tvoasu (pesulapalvely)

Tyossa kaytetyt vaatteet
(muu kuin tydnantajan tar-
joama tydasu) pestadn en-
sisijaisesti tyoyksikossa
henkilokunnan vaatteille
tarkoitetussa pesuko-
neessa

Muita huomioita:
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Tyoturvallisuus ja tyovaatetuksen tarve

Tyontekijoiden
tyosta tehdaan
riskiarviointi.
Riskiarvioinnissa

huomioidaan mm.

biologiset,
kemialliset ja

fysikaaliset tekijat.
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Riskin vakavuus ja
todennakoisyys

maarittavat
tyovaatetuksen
tarpeen.

HUOM!
Pelastuslaitoksella

on omat tyoasuja
koskevat
ohjeistuksensa.




Tyoasujen hankinta ja kaytto

» Tyoasu = vaatetus, jota kaytetaan
tyopaikalla ollessa

« Tyonantajan tarjoaman tyoasun tarve
kussakin tyotehtavassa arvioidaan
riskiperusteisesti

 Jos tyonantaja tarjoaa tyoasun, sita on
kaytettava. Tyoasun tulee peittaa omat
vaatteet

 Tyoasut hankitaan sopimuskumppaneilta

 Tyosuojelusta saa asiantuntija-apua
tyovaatetuksen soveltuvuudesta erilaisiin
tyotehtaviin
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Tyoasujen puhdistus ja sailytys

Tyonantajan tarjoamien tyoasujen tavanomaisesta puhdistamisesta vastaa ensisijaisesti
sopimuspesula = tyoasua ei saa vieda kotiin pestavaksi

Jos tyoasuste ei sovellu sopimuspesulan puhdistettavaksi, tulee yksikoissa ohjeistaa naiden
puhdistus turvallisuusriskit huomioiden (esim. yhteiskayttosaappaat)

Jos tyossa on altisteita (esim. mikrobit, eritteet jne.) ja tydnantaja ei tarjoa tydasua seka
pesulapalvelua, tyonantajan tulee huolehtia, tyossa kaytettyjen vaatteiden asianmukaisesta
puhdistamisesta ja sailytyksesta. Vaatteet pestaan erillaan muusta pyykista vahintaan 60 asteen
lampotilassa tai kaytetaan desinfioivaa pesuainetta. Puhtaat vaatteet sailytetaan tyopaikalla.
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31. Pukuhuonetilat on mitoitettu riittdvasti henkiléstomaardan

@ Kunnossa
@ Osittain kunnossa
@ Ei kunnossa

@ Ei koske meita
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177

125

16

22%

3%

45%

35, Peseytymistiloissa on juckseva ldmmin ja kylma vesi

® Kunnossa 502
@ Osittain kunnossa 22
® Ei kunnossa 13
@& Ei koske meitd 12

37. Henkildstdtiloissa on riittdva siivoustaso

#® Kunnossa
@ Osittain kunnossa
@ Ei kunnossa

@ Ei koske meitd

13%
’ I
312
143
o 2T% 58%
12

4%

e

9%



Puutteita peseytymistiloissa

* Ei peseytymistiloja lainkaan
» Juokseva vesi kaytavalla

» Suihkut tulisi uusia, kasisuihkuja
kaivataan

* Vetta joutuu valuttamaan kauan,
etta saa lamminta
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39. Tydasun tarve on kartoitettu riskienarvioinnissa

#® Kunnossa
@ Osittain kunnossa
® Ei kunnossa

@ Ei koske meits

43. Tydss3 kdytetyt vaatteet (muu kuin tydnantajan tarjoama tydasu) pestidn ensisijaisesti tydyksikdssa henkilékunnan va
atteille tarkoitetussa pesukoneessa

@ Kunnossa a5 479 A43%
& Osittain kunnossa 30
#® Ei kunnossa ad
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Tyossa kaytetyt vaatteet (muut kuin tyonantajan tarjoama
tyoasu) ongelmat pesussa

* Ei omaa konetta kaytettavissa * Pesukoneen puhdistus puutteellista/ ei
tyontekijoiden tyossa kayttamille tehty
vaatteille (pestaan samassa koneessa

asukkaiden pyykin kanssa tai * Vaatteita ei ole riittavasti, on pestava

siivouksessa kaytettavien valineiden kotona
kanssa)  Kaikkia tybasuja ei voi pesta 60
» Tyossa kaytetyt vaatteet pestaan asteessa
kotona, pesuraha kaytossa  Ei voida valvoa, etta kotona pesu
- Pesukoneet sijaitsevat naisten/ miesten tapahtuu 60 asteessa
sosiaalitiloissa  Desinfioiva pesuaine ei kaytossa/

- Kiertava tyo > ei pesumahdollisuutta saatavilla

Pirkanmaan
hyvinvointialue



Yhteenveto HVA-tasoisesti,
yleisimmat ongelmat

- Kaappien riittamattomyys, ahtaus tai puuttuminen.

* Peseytymistilat puutteellisia, etaalla tai asiakastilojen
yhteydessa.

 Siivouksen taso riittamaton — erityisesti suihku- ja wc-tilat.
- Tyovaatteiden pesu kotona

- Tyovaatteiden peseminen yksikdssa samassa koneessa
kuin asiakkaiden pyykit pestaan.

« Vaatteiden kokojen ja mallien ongelmat, vilutakit usein
loppu, fleece keraa epapuhtauksia.

* Lukollisten sailytystilojen puute, mika aiheuttaa
turvallisuusriskeja.

« Asemasiirrot ja liikkuva tyo lisaavat vaatteiden
kuljettamiseen liittyvia hygieniaongelmia.
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Kyselyssa useimmin esiin
nousseet kehitystoimet

* Isommat, henkilokohtaiset, avainlukolliset
kaapit.

* Pesulapalvelu tai riittava maara
pesukoneita yksikoihin.

- Saannollisempi ja laadukkaampi siivous.

- Toimivat tyovaateautomaatit ja tasalaatuiset
koot.

 Eri toimialojen tarpeisiin sopivat
tyovaatemallit, erityisesti kotihoitoon ja
ensihoitoon.

 Tilojen modernisointi — suurempi tarve
vanhimpien yksikoiden kohdalla.
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Koko aineistosta nousseet toimenpide-ehdotukset

1) Kaappien puute/ahtaus

 Lisaa henkilokohtaisia avainlukollisia kaappeja (mitoitus: talvi + tyOvaatteet)
 Kartoitus: tyhjien kaappien kartoitus ja avainhallinnan yhdenmukaistus
* Nopeat toimet: lisalokerikot/arvolokerot

2) Tyovaatteiden pesu kotona

» Yksikkokohtaiset pesukoneet tai alueellinen pesulapalvelu
* Ohjeistus: vah. 60 °C tai desinfioiva pesuaine; seuranta ja valvonta

3) Peseytymistilojen puutteet

* Henkilokunnan omat suihku- ja wc-tilat pukuhuoneen yhteyteen
» Korjauslista: lammin vesi, vedenpaine, hajulukot, pintojen kunnostus
« Sijoittelu: lyhyempi kulkuyhteys tyopisteesta
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Koko aineistosta nousseet toimenpide-ehdotukset

4) Siivouksen riittamattomyys

« Siivoustaajuuden nosto (my0s viikonloppu)
« Laadunvarmistus: pistotarkastukset + check-listat pukutiloihin
 Vastuujako: mita siivous tekee, mita henkilosto

5) Tyovaatteiden saatavuus/mallit

» Taydennyshankinnat: suositut koot varastoon; vilutakit
» Kokojen/mallien yhdenmukaistaminen liikkuvaan tyohon
« Epasopivien materiaalien poisto (esim. fleece tietyissa rooleissa)

6) Lukittavien sailytystilojen puute

» Asennetaan arvolokerot (avain/koodi)
* Lukkojen huolto ja lukitusjarjestelman paivitys
» Selkea avain- ja kaappirekisteri
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Koko aineistosta nousseet toimenpide-ehdotukset

7) Vaateautomaattien / Z-kaappien hairiot

* Huoltosopimus ja vasteaika; vikapaivakirja
« Kayttoohjeet ja hatavarasuunnitelma (vara-asupiste)
« Kaappien mitoitus (talvivarusteille)

8) Puuttuvat pukuhuoneet

 Aikataulu perusparannuksiin

9) Tilojen ahtaus/riittamattomyys

 Kalustejarjestelyt; penkkien ja kaappirivien vali
* Tilasuunnittelu: pukutilat ahemmas sisaankayntia

10) Ohjeistuksen epaselvyys

* Yksikkokohtainen perehdytys ja nakyva ohjetaulu pukuhuoneeseen
« Seuranta: lyhyt auditointi 2x vuodessa
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Jatkotoimenpiteet

» Kartoituksen tuottama tieto
viedaan tehtavaalueittain/
palvelulinjoittain tiedoksi johdolle

» Esittelijana johtoryhmissa
tyosuojelupaallikko/
henkilostopaallikko

» Palvelutuotannossa lahdetaan
tekemaan tarvittavat korjaukset/
muutokset



s

Kartoituksen tuottama tieto
tehtavaalueittain/ palvelulinjoittain

Taustamateriaaliksi, el kasitella kokouksessa
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Pelastuspalvelut, keskeiset ongelmat

Pukutilojen riittamattomyys ja ahtaus

« Erityisesti naisten tilat puutteellisia, kaappeja liian vahan, tilat kaukana tyOpisteista.

Tyovaatehuollon merkittavat puutteet

* Ei pesulapalvelua, pesukoneet vaarissa tiloissa, lampdtilavaatimukset eivat toteudu, ei ohjeistusta.

Varuste- ja suojavaateongelmat

» Vanhoja, epatarkoituksenmukaisia, riskeja lisaavia varusteita (pakkasvaatteet, suojavarusteet, saappaat).

« Lattiat, kaappien paalliset, suihkut ja WC:t jaavat siivoamatta.

Kaappiongelmat

« Liian pienet, rikkinaiset, sahkoiset lukot toimimattomia, kaapit kaytdossa henkildilla, jotka eivat enaa talossa.

Asemapaikkojen vaihtelusta aiheutuvat ongelmat

» Henkilosto kantaa varusteita autossa, ei sailytystilaa, kontaminaatioriski.
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Pelastuspalvelut

Priorisoidut kokonaisuudet

« Tyoturvallisuutta heikentavat tekijat
— Varusteiden huono kunto, epaselva pesu, altistuminen
syOpaaineille.

« Pukutila- ja kaappialijaama
— Suora vaikutus tyovuorojen sujuvuuteen, yksityisyysriski,
turvallisuusriskit.

+ Siivous ja hygienia
— Altistus, viihtyvyys, tyoturvallisuus.

« Vaatehuollon logistiikka ja ohjeistuksen puute
— Asemasiirrot, epaselvat prosessit.

+ Tekniset lukitusongelmat

Pirkanmaan
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Toimenpidesuositukset

Laaja pukutilojen perusparannus ja kapasiteetin nosto
Standardoidut, isommat lukittavat kaapit

Varuste- ja tydvaatehankintojen modernisointi (mm. talvivarustus,
kevyemmat varusteet, suojavaatteiden pooli)

Pesulapalvelun jarjestaminen + pesukoneiden sijoittaminen
sopivampiin tiloihin

Siivouksen tiheyden tarkistaminen ja laadun valvonta
Asemasiirtojen varustelogistiikan keskitetty jarjestelma

Riskienarvioinnin paivittaminen: altistuminen, varusteet, logistiikka



Tukipalvelut, keskeiset ongelmat

Yksikoiden valinen suuri vaihtelu pukutilojen kunnossa

« Joissain taysin kunnossa, toisaalla puutteita tiloissa, suihkuissa, valineissa.

Ahtaat ja vaarin mitoitetut pukuhuoneet

» Kaappien vali liian pieni, ei riittavasti tilaa samanaikaiseen pukeutumiseen.

Siivouksen riittamattomyys tietyissa yksikoissa

* Polya, likaisia penkkeja, puutteellisia peseytymistiloja.

« Liian pienia, penkit likaisia, sahkolukko-ongelmia.

Vaatteiden saatavuus ja pesu

 Pesulapalvelu ei toimi, henkilostd pesee vaatteita kotona, puhtaat vaatteet loppuvat ajoittain.

Vaatteen sailytykseen liittyvat epaselvyydet

« Tarvitaan pelisaantoja, missa puhtaita vaatteita voidaan sailyttaa.
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Tukipalvelut

Priorisoidut kokonaisuudet

 Tilojen ahtaus ja kaappien riittamattomyys
 Siivouksen heikko taso

* Pesulapalvelun toimimattomuus ja vaatehuollon
hajanaisuus

» Tekniset ongelmat kaappien lukituksissa

Pirkanmaan
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Toimenpidesuositukset

Tilasuunnittelu: kaappivalien ja pukeutumistilojen
valjentaminen

Sahkolukkojen huoltoprosessin yhtenaistaminen tai
siirtyminen mekaanisiin vaihtoehtoihin

Siivouksen tehostaminen ja laatustandardien kayttdonotto

Kaappien lisaaminen ja suurentaminen, selkea ohjeistus
kaappien kaytosta

Pesulapalvelun parantaminen



Sairaalapalvelut, keskeiset ongelmat

Pukukaappiongelma (Z-kaapit)

« Liian pienet, eivat mahdu talvivaatteet
» Ovet eivat toimi, kaapit aukeavat itsestaan.

Vaateautomaattien laajat toimintahairiot

 Vaatteet loppuvat usein, vaaran kokoisia vaatteita, pitkia jonoja, palautusautomaatin virheet.

+ Lika lattioilla, viemarin haju, suihkujen epasiisteys, roskikset taynna.

« Saman koon sisalla suuria eroja
* Vilutakit loppuvat
» Osa vaatteista likaisia pesun jalkeen

« Siivoojia naisten tiloissa
» Kaappien avautuminen
+ Ulkopuolisten paasy tiloihin

Tilojen ahtaus ja pitkat etaisyydet

» Pukuhuoneet kaukana tyopisteesta, riittamattdmat suihkut ja we-tilat.
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Sairaalapalvelut

Priorisoidut kokonaisuudet

« Pukukaappien ja lukitusten kriittinen
toimimattomuus

Vaatehuollon heikko toimivuus

Siivouksen laiminlyonti ja hygieniariskit

Tilojen ahtaus ja ergonomiaongelmat

Turvallisuuden ja yksityisyyden puutteet

Pirkanmaan
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Toimenpidesuositukset

Lukitusjarjestelmien toimivuuden varmistaminen

Vaateautomaattien kapasiteetin nosto + prioriteettijarjestely
(henkilostd ennen opiskelijoita)

Vaatteiden laadun standardointi ja varaston taydennysrytmin
automatisointi

Suihku- ja WC-tilojen peruskorjaus seka lisaaminen
pukuhuoneisiin

Siivousresurssien lisays ja laadunvalvonnan systematisointi

Yksityisyyden turvaaminen: siivoojien sukupuoliperiaatteet,
kulunvalvonta



Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, keskeiset ongelmat

Toimipisteiden vaihtelu ja moni toimii koulujen tai muiden tilojen yhteydessa

* Pukutiloja ei ole tai ne ovat yhteiskaytossa koulujen henkiloston kanssa.

TyOvaatteet eivat yleensa ole kaytossa

* Omat vaatteet yleisia; tyOvaate- ja hygieniakaytannot epaselvia.

Kaappitilan puute

* Lukittavia kaappeja ei ole, tiloissa ei ole sailytystilaa tai se on yhdistetty varastoon.

» Useissa neuvoloissa, opiskeluhuollossa ja mielenterveyspalveluissa ei ole peseytymistiloja lainkaan.

Siivoustason vaihtelu eri kunnissa ja rakennuksissa

* Puutteellista yllapitosiivousta, ongelmia wc- ja pesutilojen puhtaudessa.

Toiminnan luonne (kiertava tyo, kotikaynnit)

 Pukutilatarpeet vaihtelevia ja nykytilat eivat tue liikkkuvaa tyota.
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Lasten, nuorten ja perheiden palvelut

Priorisoidut kokonaisuudet

» Pukutilojen puute (erityisesti opiskeluhuollossa &
mielenterveyspalveluissa)

* Peseytymistilojen puuttuminen

« TyOvaateohjeiden ja hygienian epaselvyys
« Kaappitilan puute

 Siivouksen taso

* Avain- ja kulunhallinta eri kunnissa

Pirkanmaan
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Toimenpidesuositukset

Yhteinen pukutilamalli liikkuville tyontekijoille
esim. alueelliset pukuhuonetilat tai sopimukset muiden
tilojen kanssa.

Tyovaatekaytantojen selkeyttaminenneuvoloissa ja
opiskeluhuollossa

(milloin kaytetaan omia vaatteita, milloin suojavaate
vaaditaan).

Lukittavan kaappitilan lisays
Peseytymistilojen varmistaminen toimipisteisiin

Siivouksen laatukriteerien yhtenaistaminen
kunnittain



Avopalvelut, keskeiset ongelmat

Pukutilojen riittamattomyys tai puuttuminen kokonaan

* Monilla soteasemilla tyontekijat vaihtavat vaatteita toimistossa, varastossa tai wc:ssa.

Pukukaappien niukkuus

» Kaappeja ei ole kaikille (erityisesti miehille, sijaisille ja opiskelijoille).

Pesutilojen puute

 Suihkuja ei ole tai ne ovat toisessa rakennuksessa/kellarissa.

* Poly, wc-tilojen epasiisteys, kaappien alusten ja ylapintojen siivous puutteellista.

Tyovaatteiden sopivuus ja merkittavat kokovaihtelut

» Koot puuttuvat, vaatteet hiostavat tai eivat sovi likkumiseen, saman koon sisalla suuri vaihtelu — epasopivat vaatteet tyohon.

Vaatehuollon ongelmat

» TyOvaatteet hikoavat, likaantuvat ja kulkeutuvat kotiin. Vaatteet pestaan kotona ilman ohjeistusta tai pesukapasiteettia ei ole.
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Avopalvelut, priorisoidut ongelmat

Priorisoidut kokonaisuudet

* Pukutilojen puute ja kaappikapasiteetin
rittamattomyys

« TyoOvaatteiden soveltumattomuus

* Peseytymistilojen puuttuminen

« Siivouksen riittamattomyys

« Vaatteiden pesun ohjeistuksen puute

« Tyovaateautomaation puutteet tietyissa pisteissa
* Yksikkokohtaiset erityisongelmat (avainjarjestelyt,

varastotilan kayttd pukutiloina)

Pirkanmaan
hyvinvointialue

Toimenpidesuositukset

Lisata pukutilakapasiteettia ja keskitetty kaappien
hallinta

Asianmukaiset peseytymistilat keskeisille
toimipisteille

Siivouspalveluiden laadunvalvonta

Riittava maara lukittavia kaappeja myos sijaisille ja
opiskelijoille



Ikivapa: kotona asumista tukevat palvelut, keskeiset
ongelmat

Pukuhuoneita ei ole lainkaan monissa kotihoitoyksikoissa

» Tyontekijat kayttavat neuvolan, kuntosalin tai rynmakodin tiloja.

Pesutilat puuttuvat — ei mahdollisuutta peseytya

Vaatteiden kotipesu on normi, eika 60 asteen pesu ole valvottua — hygieniariski.

« Liian kylmia, hiostavia, huonosti istuvia, fleecepuserot keraavat hajuja ja karvoja.

Kaappien puute ja lukkojen toimimattomuus

» Vaihtovaatteita ei voi sailyttaa.

Siivouksen puutteet

 Ei viikkosiivousta, lattiat likaisia, polya wc-tiloissa.
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Ikivapa: kotona asumista tukevat palvelut, priorisoidut
ongelmakokonaisuudet

Priorisoidut kokonaisuudet Toimenpidesuositukset

* Pukuhuoneiden ja » Pukutilaongelmien ratkaisu
peseytymistilojen puuttuminen;
epaasianmukaiset tyovaatteet —
turvallisuusriski talvella.

* Pesulapalvelu?

* Lisataan pukukaappien maaraa

. . _ ja lukitusjarjestelmat.
- Kaappipula ja sailytystilan

hajanaisuus. * Vakiinnutetaan siivousrytmit

. , myOs viikonloppuihin.
* Siivouksen taso vaihtelee.
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Ikivapa: asumispalvelut, keskeiset ongelmat

Ahtaat, vanhat tai epaasianmukaiset pukuhuoneet

» Vaestonsuojaa kaytetaan pukuhuoneena, tilat taynna varastotavaraa.

Pukuhuoneet lapikulkualueilla — yksityisyys- ja turvallisuusriski.

Kaappien puute ja lukkojen rikkoutuminen

« Kaappien riittamattomyys etenkin opiskelijoille ja sijaisille.

» Suosituimmat koot puuttuvat

Siivouksen puutteet

« Viikkosiivous puuttuu, lattiat likaisia, 6tokaoita, ylapolyt.

Pesukaytannot

» Henkilokunnan tyOvaatteita pestaan asukkaiden pyykin kanssa — hygieniariski.
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Ikivapa: asumispalvelut

Priorisoidut kokonaisuudet Toimenpidesuositukset
- Tybvaatehygienian puutteet » Asianmukaiset henkilostotilat
(asukaspesun seassa), - Kaappikapasiteetin lisays

pukutilojen soveltumattomuus. » Henkildkunnan tydasut ja asukkaiden

« Kaappipula ja kulunhallinnan pyykki pestava erillaan,
puute. pesulapalvelu?

* Riittavasti oikean kokoisia vaatteita

 Parannetaan siivouksen valvontaa

Pirkanmaan
hyvinvointialue



Ikivapa: Vammaisten palvelut, keskeiset ongelmat

Pukutilojen puute erityisesti pienissa asumisyksikoissa

« WC toimii pukutilana, ei suihkua, ei kaappeja.

Kaapit vahissa ja lukot rikki

* sijaiset, opiskelijat ja miehet jaavat ilman kaappia.

Peseytymistilat puuttuvat taysin joissakin yksikoissa — henkilosto kayttaa asukastiloja.

Vaatteiden pesu samoissa koneissa asukkaiden pyykin kanssa

» Tyovaatteiden ja asukaspyykin sekoittuminen.

Siivouksen puute ja ahtaat tilat

* Pukuhuoneisiin kertyy tavaraa, mika estaa siivousta.

Pirkanmaan
hyvinvointialue



Ikivapa: Vammaisten palvelut

Priorisoidut kokonaisuudet Toimenpidesuositukset

- Asukastilojen kaytto * Henkilokunnalle erilliset
henkildkunnan pesu- ja sosiaalitilat, erotettuna asukastiloista.
pukutiloina — turvallisuus- ja - Riittdva maara lukittavia
hygieniariski. henkilostokaappeja

* Henkilokunnan tyoasut ja asukkaiden
pyykki pestava erillaan,
» Tyovaatteiden ja asukaspyykin pesulapalvelu?

sekoittuminen . Parannetaan siivottavuutta (varastot
pois pukuhuoneista).

» Kaappipula ja lukitusongelmat.

Pirkanmaan
hyvinvointialue



Yhteystiedot

Anu Nyman
Koordinoiva henkilostopaallikko
etunimi.sukunimi@pirha.fi

Mari Kalliomaki
Koordinoiva tyosuojelupaallikko
etunimi.sukunimi@pirha.fi
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